EMPOWERMENT COACHING & TRAINING,

Karin Schmalriede
Dipl. Sozialwissenschaftlerin, Kauffrau, Coach und Trainerin, Gutachterin

Meine VITA

Ausbildung zur Kauffrau, Abschluss 1972

Studium der Sozialwissenschaften, Abschluss Diplom 1985

Weiterbildung zum Al Practitioner (Appreciative Inquiry) 1997 - 2003

Ausbildung als Coach (2003) und Trainerin (2004) - Zertifizierung durch den DVCT e.V.(2008),
Weiterbildung zur Kommunikationstrainerin nach Schulz-von-Thun (2008-2015)
Akkreditierte Gutachterin fir Coaching und Training beim DVCT seit 2010; Mitglied in der
Zertifizierungskommission seit 2021

1986-2020 Leitung/ Vorstand einer gemeinnitzigen Stiftung in Hamburg.

Seit 2004 im V.1.E.L-Netzwerk aktiv.

Karin Schmalriede ist spezialisiert auf Selbstmarketing, Kommunikation sowie Konzeption und
Moderation von Teamworkshops und Veranstaltungen fiir GroBgruppen. Sie ist darliber spezialisiert
fir die Methode Appreciative Inquiry, eine Methode, die sich genauso fiir Veranderungsprozesse bei
Einzelpersonen wie auch in GroRgruppen eignet. So macht Verdanderung sogar SpaR!

Kontaktdaten:
karinschmalriede@viel-coaching.de
01717424620

Mein Motto:
Change is possible — every day

Zum Selbstverstiandnis — mein Statement:

,Mit wirkungsvollen Methoden und einem systemischen Beratungs- und Coachingansatz kénnen
Menschen nachhaltig in ihren Selbstorganisationspotenzialen und Selbsthilfefahigkeiten unterstitzt
werden. Dabei ist mir die Balance zwischen emphatischer Begleitung und konstruktiv
mobilisierendem Feedback wichtig. Mein Coaching- und Beratungsansatz lautet: Menschen zu
motivieren, sich fir sich selbst zu begeistern, indem ich mich fiir sie und ihre Anliegen begeistere.”

Meine Kompetenzen:

Moderation von Workshops

Konzeption und Moderation von Veranstaltungen fiir Change-Prozesse
Team — und Organisationsentwicklung

Coaching von Fihrungskraften

Begleitung in Lebensverdanderungsprozessen

Meine Themen:
Menschen und Fiihrung
Coaching

Exzellente Flihrung

Gesunde Organisation &Gesundes Flihren

Kultur und Organisation — CHANGE is possible — every day


mailto:karinschmalriede@viel-coaching.de

EMPOWERMENT COACHING & TRAINING,

Vision in die Umsetzung bringen (Kulturwandel begleiten)

Erfolgreiche Teams
Teamentwicklung & Teamcoaching

Referenzauftrége fiir Appreciative Inquiry (eine Auswahl) - Al:
GrofRveranstaltungen
e Gesundheitsamt, Bezirk Hamburg-Nord,
e Bezirksamt Bergedorf,
e Sozialbehérde Hamburg,
e Hamburger Arbeitsgemeinschaft Gesundheit,
e Bundesarbeitsgemeinschaft Soziale Stadt und Gemeinwesenarbeit
Workshops:
e lLawaetz-Stiftung
e Quartiersentwicklungsgebiete in Hamburg
Angebot von Weiterbildung in Al:
e Stiftung Mitarbeit in Bremen (2019)
e Stiftung Mitarbeit in Magdeburg (2021)
Veréffentlichungen/Vortrige:
e Lust auf Verdnderung? Appreciative Inquiry (Al) als innovatives Format zur Gestaltung von
Beratungs- und Verdnderungsprozessen, veréffentlicht auf Sozialraum.de in 1/2019
e Gesundheit und Soziale Stadt, HAG Standpunkte Ausgabe 02 in 11/2017
e Symposium Gesundes Stadtenetzwerk, Vortrag: Gesundheit - Soziale Stadtentwicklung und
Blrgerbeteiligung, Hamburg 2017

Karin Schmalriede
Hamburg - Stand 2021



